g ‘ ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMON

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAL — SEM
Timon ¢ e

CONTRATO N° 003/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 655/2020
DISPENSA N° 001/2020

Por este instrumento particular, o MUNICIPIO DE TIMON, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAL, com
sede na Praga Sdo José. s/n, Bairro: Centro, Timon/MA, inscrita no CNPJ sob n°
06.115.307/0001-14, doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu
secretario. o Sr.° Raimundo Alves Lima, inscrito no CPF sob o n® 096.210.673-91, residente e
domiciliado na Quadra 80, casa 08, conjunto Sacy, Teresina-PI, e a Empresa LUIZA DA
SILVA SOUSA - ME, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Luzia da Silva Sousa, doravante denominada CONTRATADA, firmam o presente
CONTRATO sujeitando as partes a Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes e demais normas
aplicaveis a espécie. Fundamenta-se o presente contrato na Dispensa de Licitagdo n® 001/2020,
com base no art. 24, inciso II da Lei n°8.666/93, autuada no processo administrativo n®
655/2020.

1. CLAUSULAPRIMEIRA-OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente CONTRATO a contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servigos de instalagdo e manutengdo corretiva de aparelhos de ar condicionado da
Secretaria Municipal de Administragdo e Gestdo de Pessoal — SEMAG.

VALOR SUB

ITEM UNID | QTDE |  \nyr/més TOTAL

1) Prestagdio de servigos de
manutengdo corretiva, revisdo de
esponjosos, gas e placas eletronicas e Seion 33 R$ 245.00 R$ 8.085.00
seus componentes nos aparelhos de ar
condicionado split de 9000 a 30000
btus.
2) Prestagio de servigos de
manuten¢do corretiva, mudangas de
lugar dos aparelhos, com revisdo ; 18 R$ 425.00 R$ 7.650.00
Servigo
completa nos aparelhos de ar
condicionado split de 9000 a 30000
btus e reparos.

Total global da proposta: RS 15.735,00

2. CLAUSULA SEGUNDA - FONTE DE RECURSOS.

2.1. Os recursos financeiros para. pagamento dos encargos resultantes do presente
CONTRATO, correrdio por conta da dotagdo or¢amentaria na classificagdo:
Projeto/Atividade: 2036 — Manutengdo da Secretaria Municipal de Administra¢do e
Gestdo de Pessoal; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros
— Pessoa Juridica e Fonte de Recurso: 001 — Proprio.

3. CLAUSULATERCEIRA-PRECOS
O preco total do presente contrato é de R$ 15.735,00 (quinze mil setecentos e trinta e cinco reais)
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e foi obtido por meio de negociagdo direta apés apresentagdo de proposta de menor prego em
anexo aos autos do processo administrativo. Com a negociagdo obteve-se pre¢o mais vantajoso
para a administra¢do, tendo em vista a economia entre o valor proposto e o valor final que se
deu pelo fato da empresa contratada ser a mesma contratada anterior havendo a redugdo de
logistica e despesas de implantagdo.

No prego ja estdo incluidos todos os custos e despesas, inclusive taxas, impostos, seguros,
licengas e outros custos relacionados ao objeto.

4. CLAUSULAQUARTA-PRAZOS

4.1. O prazo de execugdo do CONTRATO. contados a partir da data de sua assinatura e
publicagdo do seu extrato na imprensa oficial sera até 31/12/2020, com fundamento no art.
24, 11 da Lei 8.666/93.

42 A execugdo do objeto devera ser feita conforme o Termo de Referéncia respeitando a
necessidade da SEMAG.

4.3 Correrdo por conta da Contratada as despesas de seguros, tributos, encargos trabalhistas e
previdenciarios decorrentes do objeto e/ou substitui¢des indicadas pela equipe ou pessoa
designada para fiscalizagdo caso detectarem alguma irregularidade no servigo.

4.2. Por ocasido da entrega, a Contratada devera descrever no comprovante respectivo, a data,
0 nome, o cargo, a assinatura e o namero do Registro Geral (RG) ou outro documento de
identificagdo oficial do servidor do Orgdo Contratante responséavel pelo recebimento.

4.3. Por ocasido da prestagio dos servigos, a Contratada deverd descrever no comprovante
respectivo, a data, o0 nome, o cargo, a assinatura e o numero do Registro Geral (RG) ou outro
documento de identificagio oficial do servidor do Orgio Contratante responséavel pelo
acompanhamento da execugao. ‘
4.4. Constatadas irregularidades no objeto contratual, o Contratante podera:
a) Referindo-se a especificagio, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substitui¢ao
ou rescindindo a contrata¢do, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
a.1) Na hipotese de substitui¢do, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a
indicagdio da Administragdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados da notifica¢do por
escrito, mantendo o prego inicialmente contratado;
b) Referindo-se a diferenga de quantidade ou de freqiiéncia. determinar sua complementagao,
sob pena de rescindir o contrato, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
b.1) Na hipétese de complementagdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a
indicagdo do Contratante, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da
notificagéo por escrito, mantendo o prego unitario inicialmente contratado.
¢) Outro prazo podera ser acordado, desde que ndo restem prejuizos para a Administrag@o.
4.5. O objeto do contrato devera ser fornecido conforme determinar a autoridade contratante,
conforme seja o caso, com emissdo de relatorio de execugdo do servigo na forma contratada,
acompanhado da nota fiscal/fatura, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia.
4.6. Quando rejeitado o objeto no todo ou em parte, a contratada devera tomar providéncias a fim de
corrigir tal falha no prazo estabelecido pela Administragio, observando todas as condig¢des
inicialmente estabelecidas.
4.7. Caso as providéncias acima sejam impossiveis de se executar ou inuteis a finalidade de se
corrigir a falha, ou mesmo na hipétese de ndo serem os mesmos executados, o valor respectivo sera
descontado da importancia mensal devida ao contratado, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes
cabiveis.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO:
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5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente mediante apresentagdo de Notas Fiscais referentes aos
servigos entregues e atestados pela CONTRATANTE, através da emissdo de termos de aceite,
devendo serem apresentadas até o 20° (vigésimo) dia do més subseqiiente ao da realizacdo dos
Servigos;
5.2. O pagamento sera de acordo com a demanda efetivamente executada, ap6s as notas fiscais
serem aceitas e atestadas pelo funcionario da CONTRATANTE, designado como Gestor do
Contrato e apos a comprovagdo do recolhimento das contribuigdes sociais (FGTS e Previdéncia
Social) e demais encargos de responsabilidade da CONTRATADA;
53. A nota fiscal/fatura seré atestada, conferida e classificada pela Coordenadoria Administrativo-
Financeira da CONTRATANTE, sendo liberada, em caso de regularidade, para o pagamento
através da Supervisdo financeira, o que acontecerd no prazo de até 05 (cinco) dias, contados do
recebimento e da comprovagio da regularidade do fornecimento dos servigos.
5.4. Nenhum pagamento serd efetuado a Licitante enquanto pendente de liquidag@o, qualquer
obrigagdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
ao pleito de reajustamento de pregos ou corregdo monetaria (quando for o caso).
5.5. Caso haja multa por inadimplemento contratual, serd adotado o seguinte procedimento:
a) A multa sera descontada no valor total do respectivo contrato; e
b) Se o valor da multa for superior ao valor devido pelo objeto, respondera o contratado pela
diferenca a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administrag@o, ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente. ‘
5.6. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorregdes serdo devolvidas a contratada para as
devidas corre¢des. Nesse caso, 0 prazo para pagamento comegara a fluir a partir da data de
apresentac¢do da nota fiscal/fatura corrigida.
5.7. A retengdo dos tributos ndo sera efetuada caso o licitante apresente junto com sua Nota Fiscal a
comprovagio de que o mesmo ¢ optante do Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES.
5.8. A contratante, quando da efetivagio do pagamento, poderd exigir da contratada a
documentagdo que comprovem a regularidade em relagdo a Fazenda Federal, Estadual ou Municipal
e FGTS, sob pena da ndo efetivagdo do pagamento.
5.9. Somente podera ocorrer a reajuste do valor contratados quando:
5.9.1. Nas hipoteses em que sobrevierem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de
conseqiiéncias incalculéveis para a Administragdo, retardadores ou impeditivos da execugdo
do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando
area econdmica extraordindria e extracontratual, sempre objetivando a manuten¢do do
equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato.
5.9.2 Na hipotese do item anterior, serda adotado como base o indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) calculado pelo IBGE.
5.10. No caso de atraso de pagamento, desde que comprovadamente a contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, serdio devidos pela contratante encargos moratoérios a taxa
nominal de 6% a.a (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de simples. O valor
dos encargos sera calculados pela formula: EM= 1 x N x VP, onde: EM = Encargos moratorios
devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento: | =
indice de compensagdo financeira = 0,00016438; e VP = Valor da presta¢do em atraso.

6. CLAUSULA SEXTA — SANCOES ADMINISTRATIVAS:
6.1. As penalidades administrativas aplicaveis a Contratada, por inadimpléncia, estdo previstas nos
artigos 81, 87, 88 e seus paragrafos, todos da Lei n® 8.666/1993.
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6.2. A multa de mora a ser aplicada por atraso injustificado na execugdo do contrato, sera calculada
sobre o valor do objeto ndo executados, competindo sua aplicag¢do ao titular do 6rgdo contratante,
observando os seguintes percentuais:
a) de 0,3% (trés décimos por cento), por dia de atraso até o limite correspondente a 10 (dez)
dias; e
b) de 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso a partir do 11° (décimo primeiro) dia.
até o limite correspondente a 15 (quinze) dias:
¢) de 1,0% (um por cento), por dia de atraso a partir do 16° (décimo sexto) dia, até o limite
correspondente a 30 (trinta) dias, findo o qual a Contratante rescindira o contrato
correspondente, aplicando-se 4 Contratada as demais sangdes previstas na Lei n°® 8.666/93.
6.2.1. Sera aplicada multa de 1,5% (um e meio por cento) sobre o valor da contrata¢do, quando a
Contratada cometer qualquer infragdo as normas legais Federais, Estadual e Municipal,
respondendo ainda pelas multas aplicadas pelos 6rgdos competentes em razao da infrag¢@o cometida.
6.2.2. Seré aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor da contratagdo quando a Contratada:
a) Executar objeto em desacordo com o Termo de Referéncia, normas e técnicas ou
especificagdes, independentemente da obrigagdo de fazer as corregdes necessarias, as suas
expensas;
b) Praticar por a¢do ou omissdo, qualquer ato que, por imprudéncia, negligéncia, impericia,
dolo ou m4 fé, venha a causar danos a Contratante ou a terceiros, independentemente da
obrigacio da Contratada em reparar os danos causados.

6.3. ADVERTENCIA:
6.3.1. A aplicagiio da penalidade de adverténcia sera efetuada nos seguintes casos:
a) Descumprimento das obrigagdes assumidas contratualmente ou nas licitagdes, desde que
acarretem pequeno prejuizo ao Municipio de Timon, independentemente da aplicagdo de
multa moratéria ou de inexecugdo contratual, e do dever de ressarcir o prejuizo:
b) Execugdo insatisfatoria do objeto contratado, desde que a sua gravidade ndo recomende o
enquadramento nos casos de suspensdo temporaria ou declaragéo de inidoneidade;
¢) Outras ocorréncias que possam acarretar pequenos transtornos ao desenvolvimento das
atividades do orgdo solicitante, desde que ndo sejam passiveis de aplicagdo das sangdes de
suspensdo tempordria e declaragdo de inidoneidade.

6.4. SUSPENSAO DO DIREITO DE LICITAR E CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO.
6.4.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo Piblica do Municipio de
Timon pelo prazo de até 02 (anos) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigio, a pessoa, fisica ou juridica, que praticar quaisquer atos previstos no artigo 87 da Lei
n° 8.666/93 c/c. praticas que contrariem disposigdes do Decreto Municipal n® 009/2009.

6.5. DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA.
6.5.1. A declaragio de inidoneidade sera proposta pelo agente responsavel para o
acompanhamento da execu¢do contratual a Administragdo se constatada a ma-fé, agdo
maliciosa e premeditada em prejuizo do Municipio de Timon, evidéncia de atuagdo com
interesses escusos ou reincidéncia de faltas que acarretem prejuizos ao Municipio de Timon
ou aplicagdes sucessivas de outras sangdes administrativas.
6.5.2. A declaracio de inidoneidade implica proibi¢do de licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
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seja promovida a reabilitagdo, perante a Administra¢do, depois de ressarcidos os prejuizos e
decorrido o prazo de 02 (dois) anos.
6.5.3. A declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com toda a Administragdo Publica
sera aplicada ao licitante ou ao contratado nos casos em que:
a) Tenha sofrido condenagio definitiva por praticar, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
b) Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagdo;
¢) Demonstrar ndo possuir idoneidade para licitar e contratar com o Municipio de Timon, em
virtude de atos ilicitos praticados:
d) Reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio e/ou de terceiros, quaisquer
informagdes de que seus socios e/ou empregados tenham tido conhecimento em razio de
execugdo deste contrato, sem consentimento prévio da Administragdo, em caso de
reincidéncia;
e) Apresentar & Administragdo qualquer documento falso, ou falsificado no todo ou em parte.
com o objetivo de participar da licitagdo, ou no curso da relagdo contratual;
f) Praticar fato capitulado como crime pela Lei n° 8.666/1993.
6.5.4. Independentemente das sangdes a que se referem os itens 6.2 e 6.4 da Clausula VI. o
licitante ou contratado estd sujeito ao pagamento de indenizagdo por perdas e danos, podendo
ainda a administra¢do propor que seja responsabilizado:
a) Civilmente, nos termos do Codigo Civil;
b) Perante os orgdos incumbidos de fiscalizagdo das atividades contratadas ou do exercicio
profissional a elas pertinentes;
¢) Criminalmente, na forma da legislagdo pertinente.
6.6. Nenhum pagamento sera feito ao executor do objeto que tenha sido multado, antes que tal
penalidade seja descontada de seus haveres.
6.7. As sangdes serdo aplicadas pelo titular da Administragdo, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias uteis, com excecdo da declaragdo de
inidoneidade, cujo prazo de defesa ¢ de 10 (dez) dias da abertura de vista, conforme § 3° do art. 87
da Lei n° 8.666/93.
6.8. As multas administrativas previstas neste instrumento, ndo tém cardter compensatorio e assim,
0 seu pagamento ndo eximird a Contratada de responsabilidade por perdas e danos decorrentes das
infragdes cometidas.

7. CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA:

7.1. Responsabilizar-se por todos os 6nus e obrigagdes concernentes a legislagdo fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas decorrentes da execugdo do contrato e,
ainda, por todos os danos e prejuizos que causar a seus funciondrios ou a terceiros em virtude de
execugdo do presente;

7.2. Manter durante toda a execugdio do contrato as condigdes de qualificagdo que sejam de sua
competéncia apresentadas no processo de licitagdo, em especial no tocante a regularidade perante a
Fazenda, INSS e FGTS;

7.3. Responder integralmente pelas obrigagdes contratuais, nos termos do art. 70 da Lei 8666/93;
7.4. Se, no decorrer da execu¢do do contrato, surgirem eventos ou caracteristicas relevantes que
possam vir a afetar o objeto do presente. deverd a contratada comunicar expressamente a
SEMAG acerca do ocorrido;

7.5. Manter, perante a SEMAG, representante ou preposto capacitado e idoneo que a represente
integralmente em todos os seus atos, com poderes para providenciar o afastamento imediato de
qualquer SEMAG de sua equipe cuja permanéncia seja considerada inconveniente pela SEMAG:
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7.6. Executar os servi¢os de acordo com o que estabelece o termo de referéncia, o detalhamento da
proposta técnica aprovada e de acordo com o cronograma fisico financeiro e os prazos de execu¢do
estabelecidos;

77, Solicitara SEMAG todas as informagdes necessarias ao fiel cumprimento do plano de trabalho
e do contrato estabelecido. Manter interagdo técnica permanente com a equipe da SEMAG, como
objetivo de executar os trabalhos técnicos objeto do plano de trabalho e do contrato;

7.8. Entregar os produtos previstos na proposta apresentada em estrita observancia ao contrato
estabelecido;

7.9. Oficiar a SEMAG todo e qualquer impedimento ou situa¢do que dificulte ou inviabilize o
desenvolvimento, a conclusdo e, ou, entrega dos produtos:

7.10. Em caso de rescisdo ou ndo renovagdo do contrato por qualquer uma das partes, a
CONTRATADA se compromete a auxiliar, durante 60 (sessenta dias), a CONTRATANTE
mantendo o sistema e todos os modulos contratados em funcionamento, sem qualquer prejuizo as
atividades fins da CONTRATANTE

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.1. Disponibilizar as informagdes necessdrias a plena execugdo dos servigos contratados, mediante
termo de compromisso assinado pela contratada que estabelega o uso das mesmas, Unica e
exclusivamente para o desenvolvimento das atividades contratadas;

8.2. Indicar os interlocutores técnicos da SEMAG que atuardo durante o desenvolvimento dos
trabalhos contratados;

8.3. Atestar as entregas de acordo com as exigéncias constantes no respectivo processo de
contratagdo;

8.4. Comunicara empresa CONTRATADA o ndo atendimento parcial ou total dos produtos
especificados nos processos de contratagio;

8.5. Realizar os pagamentos devidos pelos produtos entregues de acordo com o cronograma fisico
financeiro aprovado, os pregos e o prazos estabelecidos resultante deste Termo de Referéncia de
acordo como cronograma fisico financeiro aprovado;

8.6. Atestar, em conjunto com a SEMAG o recebimento dos Servigos contratados:
8.7. Exercera mais ampla e completa fiscalizagdo do cumprimento contratual, o que ndo exime a
CONTRATADA de suas responsabilidades contratuais e legais.

9. CLAUSULA NONA — FISCALIZACAO

9.1. Fiscalizacio do Contrato

A fiscalizagio da execugdo, € o acompanhamento técnico do Contrato, serdo exercidos por
servidores do quadro permanente ou ocupantes de cargo comissionado previamente designados pela
SEMAG, observado o que se segue:

1. O representante da SEMAG anotardo em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do Contrato, determinando o que for necessario a
regularizagdo das faltas, falhas ou defeitos observados;

2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor do Contrato
serdo solicitadas aos seus superiores;

3. A existéncia de fiscalizagio da SEMAG de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da CONTRATADA na prestagio dos servigos a serem executados.

10. CLAUSULA DECIMA — TRIBUTOS:
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10.1. Qualquer alteragdo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou tributos (impostos, taxas ou
contribui¢do de melhoria), apos a assinatura deste contrato, que reflita, comprovadamente, na
execu¢do do objeto, facultard as partes a sua revisdo, para mais ou para menos, por mutuo e
expresso acordo, observada a legislagdo vigente.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTROS.
11.1. Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do presente contrato, fica
estabelecido que o presente instrumento prevalecerd como regulador do objeto ora contratado,
substituindo toda e qualquer documentagdo anteriormente fornecida entre a contratante ¢ a
contratada.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO.
12.1. O Contrato a ser celebrado podera ser rescindido na forma dos artigos 78 e 79 da Lei n°
8.666/93, nos casos:
[ — Administrativamente, nos seguintes casos:
a) Ndo cumprimento de cldusulas contratuais, de especificagdes, dos detalhes executivos ou
de prazos; '
b) Cumprimento irregular de clédusulas contratuais, de especificagdes, dos detalhes
executivos ou de prazos;
¢) Lentiddo no seu cumprimento, levando o Municipio de Timon a comprovar a
impossibilidade da prestagdio dos servigos, nos prazos estipulados:
d) Atraso injustificado no inicio da prestagdo dos servigos;
e) A paralisagio da prestagdo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagdo ao
Municipio de Timon;
f) A Subcontratagio total ou parcial do seu objeto, a associagdo do licitante contratado a
outrem. cessdo ou transferéncia total ou parcial, bem como fusdo, cisdo ou incorporagio do
licitante contratado, caso ndo admitido previamente pelo Municipio de Timon;
g) Desatendimento as determinagdes regulares das autoridades designadas para acompanhar
e fiscalizar a sua execugdo, assim como a de seus superiores;
h) Cometimento reiterado de faltas na execugdo do objeto contratado:
i) Decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil em condi¢des que, a juizo do
Municipio de Timon, ponham em risco a perfeita execugdo da prestag@o dos servigos;
j) Dissolugdo da sociedade contratada:
1) Alteragdo social, modificagdo da finalidade ou da estrutura do licitante contratado que, a
juizo do Municipio de Timon, prejudique a execugdo do Contrato;
m) Razdes de interesse do servigo publico, de alta relevdncia e de amplo conhecimento,
desde que justificadas e determinadas pelo Municipio de Timon e exaradas no processo
administrativo referente ao Contrato;
n) Supressio do objeto que acarrete modificag¢des do valor inicial do Contrato além do limite
imposto ao contratado;
0) Suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita do Municipio de Timon por prazo superior
a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbag@o da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatorio de indenizagdes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizagdes. E assegurado ao licitante contratado, nesses
casos, o direito de optar pela suspensido do cumprimento das obrigagdes assumidas, até que
seja normalizada a situag@o;

.
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p) Atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo Municipio de Timon,
em razio da execu¢do do objeto do Contrato, ou parcelas destes, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao licitante
contratado, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigagdes. até que
seja normalizada a situagdo;
q) Nio liberagdo, pelo Municipio de Timon, de area ou local para execugdo do objeto, nos
prazos contratuais, assegurado ao licitante contratado o direito de optar pela suspensdo do
cumprimento de suas obrigagdes, até que seja normalizada a situagdo;
r) Ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, que seja
impeditivo da execugdo do Contrato.
s) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.
I — Amigavelmente pelas partes.
I1 — Judicialmente.
12.2. A rescisio administrativa ou amigével devera ser precedida de autoriza¢do escrita e
fundamentada da autoridade competente.
12.3. No caso de rescisio administrativa embasada em razdes de interesse publico, prevista nas
letras “I”. “m”. “n”, “o0”, “p” e “q”, do inciso “I” do 15.2, sem que haja culpa do licitante
contratado. este sera ressarcido dos prejuizos que houver sofrido regularmente comprovado, tendo
ainda direito a:
[ — Pagamento devido pela execugdo do Contrato até a data da rescisio:
12.4. A rescisio administrativa elencadas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, “f", “g”, “h™ “i", *J",
“k”, “]” e “q”, poderd acarretar as seguintes conseqiiéncias, aplicaveis segundo a ocorréncia que a
justificar, sem prejuizos das sangdes previstas:
[ — Retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados ao
Municipio de Timon.
12.5. A aplicagio das medidas previstas nos incisos I do subitem anterior fica a critério do
Municipio de Timon.
12.6. O presente Contrato podera ser rescindido, ainda, pelo Municipio de Timon, se a Contratada
transferir a terceiros. no todo ou em parte, a execugdo da prestagdo dos servigos, sem prévia e
expressa autorizagdo do Municipio de Timon.
12.7. Nao poderdo ser invocados como motivo de forga maior ou caso fortuito, sendo aquele
previsto no Art. 393 do Codigo Civil Brasileiro.
12.8. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO REAJUSTAMENTO:
13.1. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO:

14.1. Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Timon, com rentincia expressa a qualquer outro,
para solugdo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo.
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